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e Informacje ogodlne
e Przed wyjazdem
e Na miejscu — pierwsze kroki

1. Informacje ogdine

Wielka Brytania — oficjalna nazwa: Zjednoczone Krolestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii
Potnocnej. Panstwo potozone w Europie Zachodniej, na wyspach pomiedzy Oceanem
Atlantyckim a Morzem Pétnocnym, wigcznie z 1/6 terytorium wyspy Irlandii,
na potnocny zachdd od Francji. Powierzchnia catkowita wynosi 244.820 km2. Klimat
Wielkiej Brytanii jest umiarkowany, tagodzony przez Prad Zatokowy, zachmurzenie
utrzymuije sie przez wiekszg czes¢ dnia.

Cechy charakterystyczne

Wielka Brytania jest monarchig parlamentarng z rzadem odpowiedzialnym przed
parlamentem. Obecnym monarchg brytyjskim jest krélowa Elzbieta II, ktéra zasiadta
na tronie w 1952 r. i zostata koronowana w 1953 r.

Wielka Brytania sktada sie z trzech krajéw: Anglii, Szkocji i Walii.

W Wielkiej Brytanii zamieszkuje ok. 62,222 min oséb (dane z lipca 2011 r.)
www.statistics.gov.uk. Sktad etniczny: Anglicy (83,8%), Szkoci (8,4%), Irlandczycy
(2,9%), Walijczycy (4,9%), Hindusi (1%).

Wyznania religijne: anglikanie (56%), katolicy (13%), prezbiterianie (7%), metodysci
(4%), bezwyznaniowcy (16%).

Walutg obowigzujgcg w Wielkiej Brytanii jest funt szterling (£ lub GBP) dzielacy sie na
100 penséw (1 £ = 5,0709 PLN, wg Sredniego kursu NBP z 15 pazdziernika 2012 r.).

Telefony alarmowe i informacyjne:

Pogotowie ratunkowe — 112 lub 999
Straz pozarna — 112 lub 999
Policja — 112 lub 999

Euro-Tax.pl Sp. z o.0. E-mail: info@euro-tax.pl Infolinia: +48 71 799 0 600 ‘ 9



@uro-tax.pl

Adresy polskich placowek dyplomatycznych:

Ambasada RP

47 Portland Place, London W1B 1JH
tel. (0044) 207 2913 520

fax. (0044), 207 2913 575

e-mail: London@msz.gov.pl

http:// www.london.polemb.net

Konsulat Generalny RP w Londynie

73 New Cavendish Street, London W1W 6LS
tel. (0044) 207 2913 900

fax. (0044) 207 2913 934

e-mail: Londyn.konsulat@msz.gov.pl

Konsulat Generalny RP w Edynburgu
2 Kinnear Road, Edinburgh EH3 5PE

tel. (0044) 131 5520 301

tel./fax (0044) 131 5521 086

e-mail: edinburgh@msz.gov.pl
http://www.edynburgkg.polemb.net

Adres informacyjnej strony internetowej o Wielkiej Brytanii w jezyku angielskim
to http://www.unitedkingdom.com.

2. Przed wyjazdem

Zanim podejmiemy decyzje o wyjezdzie, warto zrobi¢ rozeznanie i przygotowac
solidny plan. Istotne jest aby dowiedzie¢ sie w jakim okresie wyjechaé, jakg czes¢
kraju wybra¢, w zaleznosci od tego co planujemy tam robi¢, jakg prace podja¢, gdzie
mozemy otrzymaé najlepsze warunki. Obecnie pracodawcy majg spory wybor podan
0 prace, co za tym idzie, wiekszg uwage zwraca sie na kwalifikacje oraz poziom
znajomosci jezyka angielskiego.

Jakie dokumenty sg wymagane:
e paszport,
e dowdd osobisty,
e prawo jazdy,
o dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia, uprawnienia (przettumaczone),
e zaswiadczenie o niekaralnosci,
e referencje od pracodawcéw,
e CV w jezyku angielskim.
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O czym nie zapomniec:
e numery kontaktowe o0séb ktore sg na miejscu,
e doktadnego adresu miejsca gdzie masz sie zatrzymac po przyjezdzie,
e informacji na temat potgczen komunikacji miejskiej,
e telefon komorkowy,
e przewodnik, stownik.

Wazne, zeby przed wyjazdem podszkoli¢ swoje umiejetnosci jezykowe. Przejrzed
oferty pracy i wysta¢ swoje CV, rowniez w celu samego rozeznania, czego brytyjscy
pracodawcy moga od nas wymagac.

Przettumaczone referencje od poprzednich pracodawcow sg bardzo wazne
w ubieganiu sie o prace, pomogg nam zdoby¢ dodatkowe punkty na rozmowie
kwalifikacyjnej.

Poszukiwanie pracy

Istnieje wiele agencji, za ktdérych posrednictwem, mozemy znalez¢ prace. Przed
wyborem takiej agencji nalezy wykona¢ odpowiednie rozeznanie. Jaka jest
skutecznoSc¢ takiej agencji i czy jest ona godna zaufania.

Od czasu dotagczenia do UE zdobyliSmy dobrg opinie jako pracownicy. Zachodnie
firmy chetnie nas zatrudniajg, w UK na poréwnywalnym stanowisku Polak otrzyma
3-4 funty mniej niz Brytyjczyk. Dobrg strategig jest zdobycie przed wyjazdem
specjalistycznego wyksztatcenia. Obecnie na wyjazd do Anglii zdecydowa¢ mogg sie
przede wszystkim absolwenci szkét hotelarskich czy eksperci z zakresu technologii
informacyjnej. Jest rowniez duzo ogtoszen z branzy budowlanej. Poszukiwani
sg gtownie wykwalifikowani pracownicy. Najwiecej ofert pochodzi z hoteli, pubdw,
restauracji, parkdw rozrywki, gospodarstw rolnych, oraz dentysci i pielegniarki. Jezeli
nie mamy zadnych kwalifikacji oraz wyzszego wyksztatcenia, nie musimy sie
poddawac. W Wielkiej Brytanii poszukiwani sg takze pracownicy fizyczni. Najczesciej
zauwazane jest zapotrzebowanie na pracownikdw w branzy budowlanej. Wazng
informacje stanowi fakt, ze na Wyspach mozna pracowac legalnie we wszystkich
zawodach.

Publiczne stuzby zatrudnienia

Obywatele panstw cztonkowskich Europejskiego Obszaru Gospodarczego maija
swobodny dostep do ustug brytyjskich publicznych stuzb zatrudnienia Jobcentre Plus.
Jobcentre Plus posiada sie¢ urzeddw rozsianych po Wielkiej Brytanii, ktorych personel
stuzy pomocg w znalezieniu pracy zaréwno na poziomie lokalnym, krajowym, jak
i miedzynarodowym. Bedac w Wielkiej Brytanii, nalezy wyszuka¢ numer telefoniczny
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Jobcentre Plus lub Jobcentre. Wolne miejsca pracy ogtaszane przez Jobcentre Plus sg
rowniez dostepne na stronach internetowych: http://www.jobcentreplus.gov.uk,
http://www.jobcentreonline.com.

Niepubliczne agencje posrednictwa pracy

W Wielkiej Brytanii nie wolno pobiera¢ opfat od poszukujgcych pracy za znalezienie
pracy. Jednakze sg przypadki, kiedy agencje pobierajg optaty za szkolenie, koszty
administracyjne lub badania lekarskie. Zwykle powyzsze optaty powinny by¢
uiszczane przez pracodawce bedacego klientem agencji. Agencji tych nalezy szukac
pod hastem Employment Agencies w ksigzkach telefonicznych lub w wyszukiwarkach
Yellow Pages. Niektdre agencje zatrudnienia sg zarejestrowane w Recruitment
& Employment Confederation (REC), czyli Konfederacji Rekrutacji i Zatrudnienia. REC
jest stowarzyszeniem agencji rekrutacyjnych i moze stuzy¢ pomocg w doborze
odpowiedniej agencji. Mozna zwrdci¢ sie do REC podajac jakiej pracy poszukujemy
i REC powinien przedstawi¢ nam odpowiednig liste agencji posiadajgcych licencje
Departamentu Pracy i Emerytur.

Kontakt doThe Recruitment & Employment Confederation:
http://www.rec.uk.com

15 Welbeck Street,

London,

W1G 9XT

Woking Office

Albion House,

Chertsey Road

Woking Surrey,

GU21 6BT

Tel: 0044 20 7009 2100
Fax: 0044 20 7935 4112
Email: info@rec.uk.com

Ponadto, informacji o agencjach posrednictwa pracy np. czy jest zarejestrowana jako
legalny podmiot gospodarczy dziatajgcy w formie spdtki z ograniczong
odpowiedzialnoscig - Ltd. mozna szukac na stronie www.companieshouse.gov.uk lub
w brytyjskiej izbie handlowej:

The British Chambers of Commerce

65 Petty France, London SW1H 9EU

tel. 0044 20 7654 5800

fax. 0044 20 7654 5819

email/WWW: info@britishchambers.org.uk, www.britishchambers.org.uk
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Agencje zatrudnienia w Polsce

Poszukujgc pracy w Wielkiej Brytanii, mozemy korzysta¢ z posSrednictwa
niepublicznych agencji pracy w Polsce. Zgodnie z polskg ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, agencje takie muszga by¢ wpisane do
polskiego rejestru agencji zatrudnienia i posiadac certyfikat wydany przez marszatka
wojewddztwa wiasciwego ze wzgledu na siedzibe agencji. Niedozwolone jest
pobieranie optat od 0sOb poszukujgcych pracy za posrednictwo pracy poza
udokumentowanymi kosztami zwigzanymi z faktycznym skierowaniem kandydata do
pracy za granice.

http://www.kraz.praca.gov.pl.

Prasa

Dobrym zrodtem ofert pracy sg gtdéwne dzienniki. Strony internetowe niektorych
gazet:

The Guardian http://www.guardian.co.uk/
The Independent http://www.independent.co.uk
The Times http://www.the-times.co.uk

Internetowe portale pracy:

http://www.monster.co.uk
http://www.jobsite.co.uk
http://www.britishjobs.net
http://www.workthing.com
http://www.topjobs.co.uk
http://www.jobsin.co.uk
http://www.jobs4.info
http://www.hscrecruit.com
www.education.gov.uk/schools
http://www.tesjobs.co.uk
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Jak powinno wygladac¢ prawidiowe CV?

Przede wszystkim nie powinno sie zawiera¢ na wiecej niz dwoch stronach A4, oraz
zawierac tresciwe informacje na temat wyksztatcenia, doswiadczenia, dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci. Kazde CV powinno takze by¢ adekwatne do stanowiska
na jakie aplikujemy, tak aby pracodawca nie miat watpliwosci, ze nadajemy sie
na to stanowisko, oraz wyszczegdlni¢ te pozycje, ktdre posiadamy i jednoczesnie sg
na te stanowisko wymagane. W CV powinno sie takze umiesci¢, umiejetnosci
zdobytych poza pracg (wolontariat). Nie mniej istotng kwestig jest wyglad samego
CV, powinno by¢ przejrzyste i wyraznie.

Nie powinno sie zamieszcza¢ zbednych informacji, takich jak narodowo$¢ czy stan
cywilny.

List motywacyjny

Powinien by¢ napisany na komputerze na biatym papierze formatu A4, napisany
zrozumiale, w grzecznym tonie. Powinno sie w nim podkresli¢ wtasne zalety. Nie
nalezy przesadza¢ w chwaleniu sie, z drugiej jednak strony kandydat powinien sie
umiejetnie ,dobrze sprzedac”. Na tym etapie nie jest konieczne zatgczanie kopii
dyplomoéw, zaswiadczen czy tez Swiadectw pracy. Wiekszos¢ firm w Wielkiej Brytanii
odpowie na Twoj list, nawet jesSli nie zamierza Cie zatrudni¢. Jesli jednak nie
skontaktowano sie z Tobg przez 4 tygodnie, mozesz zadzwoni¢ do firmy i upewnic¢
sie, czy Twdj list zostat odebrany.

Formularze aplikacyjne

Podczas starania sie o prace, mozesz by¢ poproszony o wypetnienie formularza
aplikacyjnego. Jest to metoda rekrutacji dos¢ powszechnie stosowana przez firmy,
wiec tres¢ formularzy jest z reguty podobna. Standardowe pytania mogg dotyczy¢
wyksztatcenia, przebytych szkolen i kursdw, doswiadczenia zawodowego
i zainteresowan kandydata. Firmy brytyjskie zwracajg uwage na zainteresowaniami
kandydatéow do pracy, gdyz to, co robisz poza pracg, moze wskazywac na zalety,
jakie mozesz wykorzysta¢ w pracy zawodowej. Pytania wymagajgce dtuzszych
odpowiedzi mogg dotyczy¢é kwestii motywacji do pracy, zainteresowania branza
i tego, dlaczego chcesz pracowa¢ dla konkretnej firmy. Twoje zdjecie bedzie
potrzebne tylko wtedy, gdy wymaga tego formularz.
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Rozmowa kwalifikacyjna

Jezeli firma bedzie pod wrazeniem Twojego listu motywacyjnego lub formularza
aplikacyjnego, mozesz zostaC zaproszony na rozmowe kwalifikacyjng. Bedg oni
zadawal pytania, ktére pozwolg im dociec, czy jeste$S osoba, ktdérej poszukuia.
Mozesz sie rowniez spodziewac pytan odnosnie Twojej motywacji, wyksztatcenia oraz
wiedzy o i o firmie, w ktdrej szukasz pracy. Niewykluczone, Ze zostaniesz poproszony
o omoéwienie informacji, ktore podates w swoim lisScie motywacyjnym lub formularzu
aplikacyjnym. Rzeczg niezwykle istotng jest odpowiednie przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej. Postaraj sie dowiedzie¢ jak najwiecej o firmie oraz aktualnosSciach
z danej branzy.

Gruntowna znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z dziatalnoscig firmy z pewnoscig
stworzy dobre wrazenie. Wskazane jest zabranie ze sobg kserokopii CV, po$wiadczen
kwalifikacji, Swiadectw pracy i innych dokumentow, ktére, uwazasz, ze mogg okazac
sie przydatne.

Testy

Niektore firmy korzystajg z testdw podczas rekrutacji, aby mdc oceni¢ umiejetnosci
kandydata. Rodzaj testu bedzie uzalezniony od stanowiska pracy, o ktore sie
ubiegasz. Jednak typowe testy dotycza umiejetnosci, osobowosci i uzdolnien
kandydata.

Podstawowe prawa pracy

Kazda osoba zatrudniona legalnie w Wielkiej Brytanii ma od pierwszego dnia pracy
nastepujgce podstawowe prawa:

« otrzymywania minimalnego wynagrodzenia za prace;

« prawa dotyczace wymiaru godzin (w tym praw do przerw, ptatnego i
bezptatnego urlopu, maksymalnej ilos¢ godzin w tygodniu roboczym);

« bezpieczenstwa i higieny pracy;

« przynaleznosci do zwigzku zawodowego;

» ochrony przed dyskryminacja.
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Krajowa Placa Minimalna

Wedtug prawa (od 1 pazdziernika 2011 roku) kazdy pracodawca powinien wyptacaé
swojemu pracownikowi za kazdg przepracowang godzine nie mniej niz brutto:

« £6.08, jesli pracownik ma 21 lata i powyzej,
o £4.98, pracownikowi w wieku od 18 - 20 lat,
» 3.68, osobie zatrudnionej bedgca w wieku od 16 dol7 lat.

Tydzien pracy

Tydzien pracy powinien obejmowaé nie wiecej niz 48 godzin. Ten limit czasu pracy
obejmuje takze nadgodziny. Pracodawca nie ma prawa zadac od nas diuzszego czasu
pracy, jak rowniez zwolni¢ nas lub poming¢ w awansie jesli odmoéwimy jego zadaniu.
Mozna zrzec sie tego prawa wiasnowolnie i pracowac dtuzej, co powinno zostac
potwierdzone na piSmie. Mozna réwniez ponownie uzyska¢ to prawo w dowolnym
momencie, jakkolwiek okres po ktérym uzyska sie ochrone praw, moze potrwac¢ od
tygodnia do trzech miesiecy.

Egzekwowanie swoich praw
W przypadku probleméw dotyczacych takich zagadnien jak:

o krajowa ptaca minimalna

e praca w rolnictwie

« korzystanie z agencji posrednictwa pracy
» limity czasu pracy

Pracownicy mogg zgtasza¢ naduzycia powyzszych praw oraz zaczerpng¢ porady
dzwonigc pod bezptatng infolinie do spraw ptac i praw pracowniczych (Pay and Work
Rights helpline) pod nr. tel. 0800 917 2368.

Przydatne zrédta informacji o prawach pracowniczych w UK

Prawa pracy i zasady zatrudnienia dla oséb spoza Wielkiej Brytanii mozna znalez¢
na stronie rzgdowej Directgov.
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Wynajecie mieszkania

Najprostszym sposobem jest popytanie sie wsrdd znajomych. Moze akurat poszukujag
wspotlokatora, badz znajg kogo$ kto takiego poszukuije.

Jezeli nie tak, to oczywiscie Internet, tutaj mozemy znalezé mndstwo ofert
dotyczacych wynajmu, warto tez samemu takie ogtoszenie zamiescic,
ze poszukujemy mieszkania, a ndz lokum samo nas znajdzie.

Gazety i ogtoszenia — najbardziej popularne gazety z ogtoszeniami to Loots i TNT, jak
rowniez mozna poszuka¢ w wydaniach polskiej prasy: Cooltura czy Goniec polski.

Agencje — jesli nie uda nam sie z zadnym z powyzszych mediéw, mozemy skorzystac
z posrednictwa agencji mieszkaniowej. Rowniez wielu Brytyjczykéw zleca szukanie
kogos$ pod wynajem agencji, zeby samemu sie tym nie zajmowac.

Hotele i pensjonaty zapewniajg raczej mieszkanie na krétki okres czasu. Jesli
bedziesz szukat mieszkania przez agencje, musisz przygotowac sie na dodatkowa

optate.

Przydatne strony internetowe:

http://londynek.net/
http://www.laterooms.com
http://www.gumtree.com
http://www.findaflat.com
http://www.loot.com
http://www.spareroom.co.uk/
http://www.intolondon.com/

Hostele:

http://www.hostelbookers.com

http://www.piccadillyhotel.net

http://www.studios92.com/

http://www.powerhostels.com
http://www.londonnet.co.uk/In/guide/accomm/budget hostels.html
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3. Na miejscu. Pierwsze kroki

Podstawowymi sprawami ktérymi powinniSmy sie zajg¢ to oczywiscie zakup
brytyjskiej karty telefonicznej. Mozemy takg zakupi¢ w kioskach z gazetami,
na poczcie, w supermarketach lub zamdwic przez Internet, a ceny wahajg sie miedzy
5 a 20 funtow, a traci waznos¢ zazwyczaj po 90 dniach.

Kolejng istotng kwestia do zafatwienia jest otworzenie konta w banku, wielu
pracodawcédw przesyta wyptaty bezposrednio na konto pracownika, a takze jest to
najbezpieczniejsze miejsce na trzymanie zarobionych pieniedzy.

Nie jest to trudna operacja i wiele nie rozni sie od zatozenia konta w naszym kraju.
Dokumenty jakie sg do tego wymagane to paszport lub inny dowdd tozsamosci oraz
potwierdzenie miejsca zamieszkania, moze to by¢ rachunek za prad czy gaz, lub NIN
(National Insurance Number).

Pozostaje tylko wybranie odpowiedniego banku, mozemy wybra¢ sposrod: HSBC,
Barclays, Lloyds, Halifax, itp.

Ubezpieczenie spoteczne

National Insurance number jest to numer referencyjny dotyczacy catego systemu
ubezpieczenia spotecznego w Wielkiej Brytanii. Skfada sie z liter i cyfr i jest
indywidualnym numerem nadawanym na cate zycie. Jest on potrzebny w sytuacji
podjecia pracy (ubiegania sie o prace), ubiegania sie o kredyt studencki czy
w sytuacji korzystania ze Swiadczen spotecznych.

Ubezpieczenie zdrowotne

Panstwowa Stuzba Zdrowia (National Health Service — NHS) jest finansowana
z podatkéw i w zwigzku z tym nie trzeba wnosi¢ dodatkowych optat, kiedy sie z niej
korzysta (za wyjatkiem ustug stomatologicznych i recept). Aby mdc sie leczyc
w panstwowej stuzbie zdrowia, nalezy sie zarejestrowaC w lokalnej przychodni,
w ktorej zostanie sie przypisanym do lekarza pierwszego kontaktu.
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Dodatkowe informacje

Na ponizszych stronach mozemy znalez¢ wszelkie dodatkowe, aktualne informacje,
na temat: spotecznosci polskiej funkcjonujacej w UK, ciekawych nadchodzacych
wydarzen, koncertdw, a takze co mozemy w wolnych chwilach robi¢ oraz co warto na
miejscu zwiedzié.

WWW.mojawyspa.co.uk
WWW.poloniauk.com
http://elondyn.co.uk/
http://bham.pl/
http://www.buch.co.uk/
http://www.news.england.pl/
http://polkadot.pl/
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